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RESOLUCION DIRECTORAL
SECRETARIA GENERAL
N°015-2025-EEST-C-D

g

Huancayo, 30 de enero de 2025
VISTO:

La Propuesta de la Politica de Investigacidn e Innovacién de la EEST
Continental, elaborado y presentado por el Area de Centro de
Investigacion

CONSIDERANDO:

Que, la Ley No. 30512, Ley de Institutos y Escuela de Educacién
Superior, regular la creacidn, licenciamiento, régimen académico,
gestidn supervision y fiscalizacion de estos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley General de Educacidén;

Que, el articulo 8° de la Ley N°30512, establece que los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior cuentan con autonomia econdmica,
administrativa y académica;

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Supremo
N°O10-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley de Institutos
y Escuelas de Educacidon Superior, modificado por los Decretos
Supremos N°O11-2019-MINEDU, N°O09-2021-MINEDU y N°016-2024
MINEDU;

Que, conforme a la Resolucidn Viceministerial N°103-2022-
MINEDU; que aprueba la Condiciones Bésicas de Calidad para los

SECRETARIA
GENERAL

Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacion Superior, en
la CBC Il; que refiere en su componente |; politica de investigacion e
innovacién; en su MV 10 exige la politica de investigacién e innovacién;

Que, en concordancia con los establecidos en los Lineamientos
Académicos Generales, aprobados mediante Resolucién Viceministerial
N°049-2022-MINEDU;

Que, la Politica de Investigacidn e Innovacion fue formulado con las
actividades concretas y medibles durante el presente afio, orientados al
cumplimiento de los objetivos estratégicos establecidos en el PEl vy
demas instrumentos de gestidn del EEST Continental;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N°O38-2025-MINEDU se
otorga el licenciamiento institucional a la Escuela Educacién Superior

g

Tecnoldgica Privada Continental;
En uso de las atribuciones conferidas a esta direccién;
RESUELVE:

Art1° APROBAR la POLITICA DE INVESTIGACION E INNOVACION 2025
- 2030 de la EEST Continental, cuyo anexo forma parte de la
presente resolucién, disponiéndose su vigencia desde la

fecha de emision hasta diciembre del 2030.

Art 2° ENCARGCAR a la oficina de Centro de Investigacion el
cumplimiento y alineacién en lo correspondiente al desarrollo
de la Investigacion Aplicada en los diferentes programas de

estudio de la EEST Continental.

Art 3° DISPONER la publicacion en el portal Web de transparencia y la

comunicacion hacia los estudiantes.

Registrese, comuniquese y archivese

SECRETARIA

GENERAL DIRECCION

GENERAL

Dra. Maria del Carmen Liontop Castillo
= Directora General
Esouela Continental

escuela.icontinental.edu.pe
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PRESENTACION

La Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica Privada Continental (en adelante, EEST
Continental), en estricto cumplimiento de los principios y objetivos de la Educacién Superior
regulados por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, asume el compromiso institucional de liderar el desarrollo

tecnoldgico regional y nacional.

En concordancia con su Proyecto Educativo Institucional (PEI) y su Propuesta Pedagdgica,
las presentes politicas formalizan el marco estratégico para el fomento, articulacion y
sostenibilidad de la investigacion aplicada y la innovacion tecnolégica. Estas directrices
garantizan la vinculacién directa de la comunidad académica con las demandas reales de
los sectores productivos y el entorno social, promoviendo la transferencia tecnoldgica, el
emprendimiento y el desarrollo de soluciones practicas que impacten positivamente en la

productividad y competitividad del pais.
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TiTULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. - OBJETIVO DE LAS POLITICAS DE I+D+i Y EFSRT

Las presentes politicas tienen por objetivo establecer, institucionalizar y regular el marco
estratégico, normativo y operativo que rige la gestion, ejecucion, financiamiento y
sostenibilidad de la investigacién aplicada, la innovacién tecnoldgica y su articulacion
vinculante con las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT) y los

procesos de titulacion EEST Continental.

Este ecosistema normativo garantiza la coherencia sistémica con el Modelo Pedagogico
institucional y asegura la pertinencia social, transferencia tecnoldgica y calidad de la oferta
formativa, en estricto cumplimiento de la Ley N° 30512, su Reglamento, y los Lineamientos

Académicos Generales (LAG) vigentes emitidos por el Ministerio de Educacion.

Para garantizar el cumplimiento de este objetivo macro, las politicas persiguen los

siguientes fines especificos de control:

a) Regulacion Procedimental: Estandarizar los procesos de formulacion, evaluacion,
aprobacion y registro de los proyectos de investigacion aplicada y proyectos

productivos de bienes y servicios.

b) Sostenibilidad y Co-financiamiento: Asegurar la asignacién anual de recursos
econdémicos, tecnoldgicos y de capital humano para el desarrollo de innovaciones y

la proteccién de la propiedad intelectual ante el INDECOPI.

c) Trazabilidad de las EFSRT: Validar e instrumentar los mecanismos de convalidacién
académica para que los Proyectos Productivos con base tecnolégica, ejecutados
en el marco de las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo
(EFSRT), constituyan la matriz del Trabajo de Investigacion Aplicada requerido
obligatoriamente para la obtencién del Titulo Profesional del estudiante, posterior a
la obtencién expedita del Grado de Bachiller Profesional segun los Lineamientos

Académicos Generales vigentes.
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d) Pertinencia y Vinculacion Laboral: Alinear las lineas de investigacién institucionales

con las demandas reales de los sectores productivos estratégicos, promoviendo la

insercion laboral y el emprendimiento tecnoldgico de los egresados.

ARTICULO 2°. -MATRIZ DE ARTICULACION DEL PEI CON LAS POLITICAS PARA LA I+D+i

PEI (2025-2030)

Lineamientos de las

Politicas parala

Mecanismo de

Articulacione

Evidencia de

Cumplimiento

Objetivo
Estratégico 1
(OEN):
Promover la cultura
de la investigacion
aplicada para la
de
conocimiento y la

de

generacion

solucién

problemas reales.

14+D+i
Politica de Fomento
a la Investigacion
Aplicada Regional y
Nacional:
Institucionalizar
lineas de
investigacion
tecnoldgica
obligatorias por cada
de

estudios, orientadas

programa

a resolver

necesidades de los

Impacto Curricular

Las unidades
didacticas del eje de
investigacion se
estructuran

metodoldgicamente
para que el
estudiante formule
un proyecto
tecnolégico real
desde los primeros

periodos

A. Registro Oficial de

Lineas de
Investigacion por
programa de
estudios.

B. Silabos alineados

al eje tecnologico.

investigacion en el

proceso de
ensefanza-

aprendizaje en los
programas de
estudios de la

institucion.

horaria y la practica
docente con la
asesoria técnica de
proyectos
formativos,
promoviendo el uso

del software

sectores académicos.
productivos
prioritarios.
Objetivo Politica de
Estratégico 12 | Integracion Se asignan horas no
(OE12): Curricular  1+D+i: | lectivas formales a|A. Cuadro  de
Integrar la|Vincular la carga|los docentes para la|Asignacion de Horas

tutoria tecnoldgica,
garantizando que el
disefio del proyecto
de

encuentre dentro del

innovacion se

plan de estudios.

Docente (Horas de
asesoria).
B. Informes de uso

de

antiplagio.

la herramienta
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Transversal del PEI:
de

Competencias para

Desarrollo

la Empleabilidad

(Innovacién,

Investigacion:
Establecer que los
Proyectos
Productivos

desarrollados en las

sus horas de EFSRT
bajo la modalidad de
Proyecto Productivo
de Bienes y Servicios

y, al mismo tiempo,
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antiplagio y
repositorios.

Politica de

. El estudiante
Convalidacion y

optimiza sus
Fusion EFSRT -

Componente recursos:  ejecuta

A. Reglamento de
EFSRT con articulo
de

expresa.

convalidacion

B. Portafolio Digital

EFSRT que de Evidencias del
Pensamiento Critico ese desarrollo
incorporen base Proyecto.
y Liderazgo). ) tecnoldgico se valida
tecnolégica, sean el
como su proyecto de
insumo matriz para el
egreso.
trabajo de titulacion.
Politica de Alianzas | Los proyectos
y Transferencia | productivos
A. Alianzas o
Tecnoldgica: desarrollados en la
acuerdos
Componente de | Garantizar la revision |[EEST ~ Continental
especificos firmados
Vinculacion Laboral | periddica de | responden a
con sectores
Yy Entorno | proyectos y lineas |problemas reales
productivos.
Productivo  (PEl): |con comités | levantados en
B. Declaraciones de
Sostenibilidad y | consultivos alianzas estratégicas
propiedad
pertinencia social de | empresariales y|con empresas
intelectual en
la oferta formativa. | asegurar la | aliadas, protegiendo
proyectos
proteccion de |los derechos
aprobados.
propiedad patrimoniales y de
intelectual. autoria (INDECOPI).

ARTICULO 3°. -ALCANCE INSTITUCIONAL Y VIGENCIA

1. Alcance: lLas presentes politicas son de cumplimiento obligatorio, vinculante y
transversal para todos los estamentos y actores que conforman la comunidad
académica y administrativa de la Escuela de Educacién Superior Tecnolégica Privada

"Continental" (EEST Continental). Ello incluye taxativamente a:
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¢ Nivel Directivo y de Gestion: Direccion General, Subdireccién de Gestion
Académica, Jefatura de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica, y la Jefatura de
Experiencias Formativas y Vinculacién Laboral.

¢ Nivel Docente: Coordinadores de programas de estudios, docentes especialistas
y jurados de evaluacién de proyectos.

¢ Nivel Estudiantil: Estudiantes matriculados en todos los programas de estudios

licenciados, egresados y graduados en proceso de titulacién profesional.

2. Ambito de Aplicacién: Estas directrices regulan la planificacion, financiamiento,
ejecucion, evaluacion, registro y difusidon de todos los proyectos de investigacion
aplicada, desarrollos tecnoldgicos, innovaciones y proyectos productivos de bienes y
servicios (EFSRT) generados con recursos propios, fondos concursables institucionales

o0 mediante convenios de cooperacion con los sectores productivos.

3. Vigencia: Las presentes politicas institucionales tendran una vigencia de seis (6) afios,
rigiendo desde el 27 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2030. Cualquier
modificacién o actualizacién parcial antes de dicho periodo requerirad la evaluacién
técnica de la Jefatura de Investigacién y el comité de investigaciéon para la posterior

aprobacion expresa mediante Resolucion Directoral.

ARTICULO 4°. - BASE LEGAL

1. Constitucion Politica del Peru: Articulo 14°, el cual establece que el Estado promueve el

desarrollo cientifico y tecnolégico del pais.

2. Ley N° 30512 - Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes: Regula la creacién, licenciamiento, régimen académico y de gobierno
de las Escuelas de Educacion Superior (EES). Define la naturaleza obligatoria de la

investigacion aplicada y la innovacién orientada al sector productivo.

3. Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU - Reglamento de la Ley N° 30512: Y sus
modificatorias, que detalla las condiciones basicas de calidad (CBC) y los

procedimientos operativos para la gestion institucional y pedagdgica en las EEST.

4. Resolucion Viceministerial N° 177-2021-MINEDU - Lineamientos Académicos Generales

(LAG) para los Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior

7
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Tecnoldgica: Norma técnica matriz que regula la organizacién curricular, el desarrollo de
las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT), y los procesos y
requisitos obligatorios para la obtencién del Grado de Bachiller Profesional y los Titulos

Profesionales.

S. Decreto Legislativo N° 822 - Ley sobre el Derecho de Autor: Norma sustantiva para la
regulacion de los derechos morales y patrimoniales de las producciones intelectuales,
softwares y patentes derivados de las actividades investigativas institucionales, en

concordancia con INDECOPI.

6. Ley N° 30035 - Ley que regula el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Acceso Abierto: Establece los lineamientos técnicos de interoperabilidad
para el depdsito de la producciéon académica (Trabajos de Investigacion Aplicada o

Proyectos Tecnoldgicos) en el marco de la plataforma ALICIA de CONCYTEC.

7. Resolucién Ministerial N° 038-2025-MINEDU: Resolucién de licenciamiento institucional
de la Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica Privada "Continental" (EEST

Continental), que otorga la personeria y facultades académicas de nivel Escuela.

ARTICULO 5°: GLOSARIO DE TERMINOS

Para efectos de la interpretacioén, aplicacién y control de las presentes politicas, se definen
los siguientes términos técnicos y normativos bajo el amparo de la Ley N° 30512, su

Reglamento y los Lineamientos Académicos Generales (LAG) vigentes:

1. Emprendimiento social: Modelo de iniciativa tecnoldgica o de negocio disefiado
para resolver una problematica social o ambiental en el entorno regional de manera
sostenible, integrando los proyectos formativos de los estudiantes con las
necesidades de la comunidad.

2. Estandares de calidad: Conjunto de requisitos y Condiciones Béasicas de Calidad
(CBC) normados por el Ministerio de Educacion, que sirven como referentes
obligatorios para evaluar y garantizar laidoneidad, pertinencia y mejora continua de
los procesos institucionales, pedagégicos y de soporte en la EEST Continental.

3. Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT):
Componente curricular obligatorio consolidado mediante actividades préacticas en

entornos laborales reales o simulados, orientadas a consolidar las competencias
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10.

1.

profesionales del estudiante y desarrollar sus capacidades de resolucién de
problemas.

Evaluacion integral: Enfoque sistémico de valoracion que mide de manera
concurrente los resultados de aprendizaje, el impacto tecnolégico y la pertinencia
socio productiva de los proyectos de investigaciéon aplicada y las EFSRT
desarrolladas por los estudiantes.

Integridad cientifica: Marco de conducta honesta, rigurosa y responsable que rige
la actividad investigativa aplicada, orientada a promover las buenas practicas
metodoldgicas y a prevenir e invalidar acciones fraudulentas como el plagio, la
fabricacion o la falsificacién de datos en los proyectos tecnoldgicos institucionales.
Interdisciplinaria: Enfoque metodolégico que integra de manera articulada los
conocimientos, habilidades y herramientas de diferentes programas de estudios
(carreras) de la institucidn para abordar y solucionar problemas tecnoldgicos
complejos desde una perspectiva unificada.

Lineamientos: Disposiciones de caracter técnico, normativo y pedagdgico
(concordantes con los LAG vigentes del MINEDU) que regulan la planificacion,
ejecucion, convalidacion y evaluacion de la investigacion aplicada, la innovacion y
las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT) en la
institucion.

Lineas de Investigacion Tecnolégica: Ejes tematicos institucionales instituidos y
aprobados por la Escuela, articulados a las cadenas productivas regionales, que
delimitan y orientan de forma obligatoria el disefio de los proyectos de investigacion
y desarrollos tecnolégicos de los docentes y estudiantes.

Multidisciplinaria: Concurrencia o yuxtaposicién de diversas especialidades
técnicas o profesionales en un mismo equipo de trabajo, donde cada actor aporta
soluciones desde su propia disciplina académica para alcanzar una meta comudn en
un proyecto de innovacion.

Nivel de Madurez Tecnolégica (TRL - Technology Readiness Levels): Escala
métrica adaptada por el CONCYTEC para evaluar el grado de evolucién, desarrollo
y madurez de un proyecto tecnolégico o innovacién, desde la concepcién de laidea
basica hasta su despliegue y validacion total en el mercado real.

Propiedad intelectual: Marco legal de proteccion juridica regulado por el INDECOPI
(Derechos de Autor y Propiedad Industrial) que salvaguarda la autoria, los derechos
morales y los derechos patrimoniales sobre los softwares, prototipos, patentes de
invencion, modelos de utilidad y disefios industriales creados por la comunidad

académica de la EEST Continental.
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12. Proyecto Productivo de Bienes y Servicios: Modalidad operativa y de gestion de
las EFSRT a través de la cual los estudiantes disefian, ejecutan y comercializan una
solucién técnica o un producto real, constituyendo el insumo base con base
tecnoldgica para el proceso de titulacion.

13. Responsabilidad social: Compromiso transversal e institucional orientado a que la
formacién tecnoldgica y los proyectos de innovacion aplicada generen un impacto
positivo, ético, equitativo y sostenible en el entorno social, econdémico y ambiental
de las regiones de influencia de la Escuela.

14. Software anti plagio: Herramienta tecnolégica de control y soporte académico
utilizada de forma obligatoria por la institucion para verificar el nivel de similitud
textual, autenticidad y originalidad de los reportes, proyectos tecnolégicos vy
trabajos de investigacion aplicada previos a los procesos de titulacion.

15. Trabajos de Investigacion Aplicada o Proyectos Tecnoldgicos: Productos
académicos de desarrollo de ingenieria o innovacién que proponen una solucién de
base tecnolégica a un problema del entorno productivo, constituyendo el requisito
técnico obligatorio establecido por los LAG para la obtencién del Titulo Profesional.

16. Transferencia tecnolégica: Proceso formal mediante el cual la EEST Continental
transmite, cede o transfiere los conocimientos cientificos, habilidades, softwares o
prototipos desarrollados en sus aulas hacia el sector empresarial o la sociedad,

facilitando su explotacién comercial o uso social.

TITULO II: DE LAS POLITICAS ESTRATEGICAS

ARTICULO 6°: DESARROLLO DE LAS POLITICAS MATRICES

Politica 1: Coherencia de los proyectos con las Lineas de Investigacion Tecnoldgica

Institucional

o Los proyectos de investigacion aplicada e innovacion tecnoldgica desarrollados en
la EEST Continental deben contribuir de manera directa al cumplimiento de la misién
institucional, enfocandose en la aplicaciéon practica del conocimiento cientifico, la
optimizacion de procesos y el desarrollo de soluciones viables para el entorno
productivo.

o Toda produccién intelectual o técnica generada por la comunidad académica debe
alinearse obligatoriamente con las Lineas de Investigacién Tecnoldgica vigentes y
aprobadas, garantizando estricta coherencia con los objetivos estratégicos del

Proyecto Educativo Institucional (PEI).
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o Las actividades de investigacién aplicada, desarrollo de ingenieria o Proyectos
Productivos de Bienes y Servicios podran ser ejecutadas por docentes,
investigadores o estudiantes, requiriendo obligatoriamente la evaluacién y
aprobacién técnico-metodolégica del Comité de Investigacién Aplicada e
Innovacién Tecnoldgica, el cual dictaminara la viabilidad de la propuesta, el nivel de
madurez tecnoldgica y la alineacién con las lineas institucionales vigentes.

o La institucion implementard mecanismos eficientes de difusién académica vy
transferencia tecnoldgica, orientados a visibilizar los resultados y productos
logrados ante la comunidad cientifica, los sectores empresariales y los gobiernos

locales, sensibilizando sobre el impacto de lainnovacién de base tecnolégica.

Politica 2: Investigacion Aplicada para la Innovacion con Compromiso Social y

Territorial

o Los proyectos ejecutados en la EEST Continental priorizaran la transferencia
tecnoldgicay el desarrollo practico, con el propdsito de potenciar la competitividad
de las cadenas productivas regionales y el fortalecimiento académico institucional.

o) El disefio de las investigaciones aplicadas partira de un diagnéstico técnico y
sistematico de las demandas reales del sector empresarial y social. Ello permitira
innovar y mejorar, de manera socialmente responsable, los productos, softwares y
servicios de los sectores publico y privado mediante el uso de metodologias agiles.

o) Se promoverd de manera prioritaria la investigacion aplicada de caracter
interdisciplinario y multidisciplinario, articulando las competencias de los diferentes
programas de estudios licenciados para proveer soluciones integrales a problemas
complejos de las organizaciones.

o El desarrollo de la innovacién con responsabilidad social se sustentara en el analisis
de la problemética de las unidades econémicas y gremios empresariales del pais,
orientando los esfuerzos institucionales hacia propuestas escalables que

dinamicen el desarrollo econémico regional.

Politica 3: Mecanismos de Financiamiento, Seguimiento y Evaluacion del Desarrollo

Tecnoldgico
o La EEST Continental establecera anualmente en su presupuesto institucional las

partidas financieras destinadas a subvencionar y apoyar la ejecucion de los

proyectos de investigacion aplicada articulados a sus lineas prioritarias,
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gestionando asimismo fondos complementarios mediante convenios con el sector
privado y aportes de cooperacién internacional.

o Se garantizard la asignacion estratégica de recursos para el disefio, mantenimiento
y modernizacién de la infraestructura tecnoldgica, laboratorios especializados,
talleres, equipamiento y sistemas de informacién esenciales para el desarrollo
6ptimo de las investigaciones.

o La Subdireccién de Gestion Académica y la jefatura de Investigacion, gestionaran
de manera concurrente el acceso a fondos concursables externos e internos,
asegurando la sostenibilidad, renovacion y reposicion de los insumos y activos
tecnoldgicos utilizados en los procesos investigativos.

o Se instituirdn semilleros de investigacion, programas de tutoria y mecanismos de
capacitaciéon continua que permitan la incorporacién y formacién de nuevos
investigadores estudiantiles y docentes noveles bajo la mentoria de investigadores

de trayectoria calificada.

Politica 4: Directrices para la Promocion de Principios y Conductas Eticas en la

Investigacién

¢ La EEST Continental promoverd de manera obligatoria la ética y la deontologia
profesional en la formacién y participacién de los estudiantes y docentes
investigadores, aplicando los méas altos estandares de integridad cientifica y rigor
metodoldgico exigidos por el CONCYTEC.

o) Las jefaturas correspondientes garantizardn un entorno de transparencia,
honestidad y respeto mutuo entre el personal docente, estudiantes e instancias
directivas vinculadas a los procesos de desarrollo tecnologico.

o) Todo proyecto de investigacion aplicada, innovacién tecnolégica o Proyecto
Productivo de Bienes y Servicios desarrollado en el marco de las Experiencias
Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT), debera cumplir
estrictamente con la normativa institucional interna, los lineamientos especificos de
comercializacién y el marco legal nacional e internacional vigente aplicable a la
materia.

o Se fomentara la colaboracion interinstitucional bajo el principio de investigacion
responsable, cautelando estrictamente los derechos a la propiedad intelectual, el
consentimiento informado, la autoria legitima, la confidencialidad de datos
industriales.

o La plana docente implementara estrategias pedagodgicas permanentes para

asegurar el uso correcto de las fuentes de informacién, capacitando a los
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estudiantes en técnicas de citacién y referenciacion académica para mitigar
riesgos de malas practicas.

o Se estructurara un sistema de evaluacion integral y continto fundamentado en
instrumentos técnicos estandarizados tales como fichas de evaluacién, rlbricas,
listas de cotejo y matrices de valoracion. El Comité de Etica para la Investigacion
Aplicada e Innovaciéon Tecnoldgica tendra la atribucion exclusiva de auditar de
forma vinculante los reportes de originalidad emitidos por el software antiplagio,
asegurando la idoneidad metodoldgica y la autenticidad absoluta de las soluciones
presentadas.

o Se establece laautonomia funcional y segregacién de funciones entre las instancias
evaluadoras de la institucién. Mientras el CIAIT dictamina sobre la viabilidad
cientifico-tecnolégica de los planes, el Comité de Etica resolvera con carécter
vinculante sobre los aspectos deontolégicos, el respeto a la propiedad intelectual y
las faltas a la integridad cientifica. Ningin proyecto podra ser ejecutado,
implementado como PPBS o derivado a sustentacion de titulacion sin contar
concurrentemente con la aprobacién técnica del Comité de Investigacion Aplicada

y la Innovacién Tecnolégica y el dictamen favorable del Comité de Etica.

Politica S5: Proteccion de la Integridad Cientifica y Propiedad Intelectual

o Lainstitucion garantiza la proteccion legal y el respeto de los derechos de propiedad
intelectual, reconociendo la titularidad de los derechos morales de los inventores y
regulando la copropiedad o cesion de los derechos patrimoniales a favor de la EEST
Continental segun lo estipulado en el reglamento respectivo y los contratos de
investigacion.

o Se implementaran las directrices normativas para resguardar la produccién
intelectual en todas sus variantes (patentes de invencion, modelos de utilidad,
disefios industriales y registro de software), promoviendo en paralelo la difusion de
los resultados no confidenciales a través de repositorios institucionales de acceso
abierto interoperables con la plataforma ALICIA del CONCYTEC.

o Todo proyecto financiado o respaldado por la EEST Continental. requerira la
suscripcion previa de contratos o convenios de investigacion donde se detallen
formalmente los acuerdos econdmicos, las clausulas de confidencialidad y los
derechos de explotacién sobre los resultados obtenidos.

o La Jefatura de Investigaciéon e Innovacién Tecnoldgica impulsara la transferencia
tecnoldégica hacia el sector productivo externo, viabilizando el licenciamiento de
patentes, la comercializacion de soluciones de software y el escalamiento industrial

de los prototipos viables.
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o Se protegera estrictamente la confidencialidad de las investigaciones y desarrollos
tecnolégicos en curso liderados por estudiantes, asegurando que ningun reporte
técnico sea divulgado publicamente sin autorizacion expresa de los autores antes
de la culminacién del proceso formal de titulacién profesional.

o La Oficina de Asesoria Juridica y la Jefatura de Investigacién brindaran soporte
técnico y legal permanente para la correcta preparacion y tramitacién de
expedientes de solicitud de patentes y registros ante el INDECOPI.

o La Direccion General la EEST Continental asignara anualmente dentro del Plan
Operativo Institucional (POI) los recursos financieros especificos para el
sostenimiento de licencias de software anti plagio, financiamiento de publicaciones

indexadas, pago de tasas de Indecopi y estipendios del equipo evaluador.

Politica 6: Articulacion de la Investigacion Aplicada en el Proceso de Ensefianza-

Aprendizaje

o Las herramientas de investigacion aplicada, innovacién tecnolégica, transferencia
y emprendimiento social se integraran de manera transversal en los planes de
estudios de todos los programas de estudios de la EEST Continental, involucrando
activamente a la comunidad docente y estudiantil.

o) Se normara un sistema de incentivos econdmicos y reconocimientos académicos
Nno monetarios para los docentes y estudiantes que logren el disefio, publicacion o
patentamiento de proyectos tecnolégicos de alto impacto regional o sectorial.

o) La institucién promovera la participaciéon estudiantil en concursos tecnolégicos
nacionales e internacionales, ferias de innovacién y redes de investigacion,
otorgando reconocimiento en los registros de mérito académico.

o Se implementara un programa de becas de estudio y estimulos de categorizacién
docente orientados a premiar la productividad cientifica y la excelencia en el
desarrollo de ingenieria aplicada dentro de la comunidad de la EEST Continental.

o La Subdirecciéon de servicios educativos asegurara la asignacion horaria y de
infraestructura para el desarrollo de unidades didacticas de metodologia de
investigacion tecnoldgica, formulacion de proyectos vy talleres de desarrollo de

prototipos dentro de la carga lectiva regular de los estudiantes.
ARTICULO 7°: ENFOQUE DE LA INVESTIGACION APLICADA EINNOVACION

La EEST Continental promueve un enfoque institucional centrado en la Investigacion
Aplicada y la Innovacién Tecnoldgica, en estricta concordancia y alineacién con los

mandatos de laLey N° 31250 - Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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- SINACTl y las directrices del CONCYTEC, orientandose a la utilizacién del conocimiento
cientifico existente para determinar y desarrollar medios préacticos (como software,

metodologias optimizadas, prototipos o arquitecturas de redes).

Este modelo tiene un caracter eminentemente pragmatico y territorial; busca disefiar,
implementar y evaluar soluciones efectivas a problematicas criticas de las distintas
regiones del pais, transformando el conocimiento en mejoras medibles dentro de los

procesos de bienes y servicios.

7.1. Caracteristicas Clave del Enfoque Institucional:

a. Orientacion a Problemas Practicos y Productivos: Prioriza la identificacion de
demandas tecnologicas concretas en contextos reales del sector industrial,
empresarial y comunitario, estructurando problemas especificos que admitan
soluciones mediante el desarrollo tecnolégico y la ingenieria aplicada.

b. Vinculacién con Actores Clave (Ecosistema de Innovacién): Involucra
activamente a los stakeholders estratégicos (empresas publicas y privadas,
gremios socio productivos, institutos de investigacion y gobiernos
regionales/locales) mediante alianzas que aseguran la pertinencia, idoneidad y
absorcion laboral de los resultados generados.

c. Interdisciplinariedad Transversal: Integra los conocimientos, metodologias y
habilidades de los diferentes programas de estudios de la institucién para abordar
desafios multifactoriales complejos desde una perspectiva sistémica.

d. Impacto Tangible y Transferible: Exige que los resultados de la investigacion sean
aplicables, escalables y cuantificables, traduciéndose en patentes, derechos de
autor, registros de software, optimizacién de procesos de produccién o

lineamientos de mejora comunitaria.

7.2. Trascendencia Estratégica del Enfoque:
Este modelo de investigacion aplicada e innovacién tecnolégica constituye el motor
fundamental para consolidar a la EEST Continental como un agente de transferencia
tecnoldgica. Su finalidad es asegurar la generacion de conocimiento tecnoldgico
aplicado y sostenible, garantizando la plena articulacién con los objetivos de desarrollo
regional y nacional, en estricta coherencia con la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico-Productiva y el Objetivo Estratégico 11 (OE1) del Proyecto

Educativo Institucional (PEl) de la institucion.
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TiTULO Ill: DE LA GOBERNANZA Y EVALUACION

ARTICULO 8°: DEL COMITE DE INVESTIGACION APLICADA E INNOVACION
TECNOLOGICA (CIAIT)

El CIAIT es el 6érgano colegiado de caracter técnico, consultivo y dirimente, encargado de

cautelar la rigurosidad metodolégica, la pertinencia productiva, la viabilidad de

transferencia y el cumplimiento regulatorio de todos los planes de investigacién aplicada,

desarrollos de ingenieria y Proyectos Productivos de Bienes y Servicios de la EEST

Continental.

Sus funciones esenciales incluyen:

Validacion Técnico-Metodolégica: Evaluar y dictaminar la aprobacion,
observacién orechazo delos planes de investigacion presentados por lacomunidad
académica.

Medicion de Escalabilidad: Clasificar y monitorear el avance de los prototipos
institucionales bajo la escala métrica internacional de los Niveles de Madurez
Tecnoldgica.

Facultad Dirimente: Resolver con caréacter definitivo, inapelable y en ultima
instancia de control institucional cualquier controversia técnico-académica o
empates de evaluacién en los proyectos presentados por las carreras

profesionales.

ARTICULO 9°: DEL COMITE DE ETICA PARA LA INVESTIGACION (CEI)

El CEl es la instancia autbnoma de control deontoldgico y moral, encargada de salvaguardar

el cumplimiento de la integridad cientifica en la institucion.

Sus atribuciones exclusivas son:

b.

Fiscalizacion de Originalidad: Auditar de manera obligatoria y vinculante los
reportes de similitud emitidos por el software anti plagio corporativo.

Arbitraje de Autoria: Dirimir y registrar los derechos de propiedad intelectual,
cautelando la asignacién legitima de autores y coautores conforme a las directrices
de INDECOPIy CONCYTEC.

Proteccién de Derechos: Vigilar el cumplimiento del consentimiento informado y
la estricta confidencialidad de la informacion industrial proporcionada por las

empresas coparticipes.
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TITULO IV: DE LA ARTICULACION CON LAS EFSRT Y TITULACION

ARTICULO 10°: EQUIVALENCIA CURRICULAR DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS

La EEST Continental para dar cumplimiento a los Lineamientos Académicos Generales
(LAG) del MINEDU, la EEST Continental establece la convalidaciéon directa de las horas de
Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo (EFSRT) a través de la
participacion activa en Proyectos Productivos de Bienes y Servicios de base tecnoldgica

organizados internamente.

ARTICULO 11°: REQUISITOS PARA LA CONVALIDACION DE HORAS DE EFSRT

Para que un proyecto sea reconocido como equivalente al componente de EFSRT, debera

cumplir concurrentemente con el siguiente procedimiento operativo:

11.1. Aprobacién del Plan: El equipo estudiantil (maximo 2 integrantes) debera contar con
el plan de desarrollo técnico de los proyectos productivos de bienes y servicios
aprobado conjuntamente por el CIAIT y el Comité de Etica.

11.2. Mecanismo de Equivalencia Horaria: Cada hora debidamente registrada,
cronometrada y certificada por el docente asesor dentro del laboratorio o taller de
desarrollo del proyecto equivaldra a una (1) hora pedagdgica del médulo de EFSRT,
hasta cubrir un tope maximo del 50% de las horas totales de EFSRT exigidas por el

itinerario formativo del programa de estudios.

Aplicacion:

Si un ciclo académico tiene 64 horas totales de EFSRT, aplicar el tope del 50%

significa lo siguiente:

a. Maximo 32 horas (1 crédito): El estudiante las puede acumular y acreditar
trabajando directamente en el laboratorio fisico y/o virtual de la EEST
Continental, desarrollando el prototipo o software del proyecto de investigacion
aplicada o proyecto productivo de bienes y servicios, bajo el control y firma del

docente asesor del CIAIT.

b. Minimo 32 horas (1 crédito): El estudiante deberd complementarlas

obligatoriamente en el campo externo (una empresa aliada, una fabrica, un
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centro de soporte externo, o mediante el despliegue del proyecto en el cliente

real final) dichas horas seran evidenciadas en Carpeta Digital de EFSRT.

11.3. Hito de Cierre para Titulacién: El informe técnico final del proyecto productivo de
bienes y servicios, acomparfiado del respectivo prototipo operativo o software
validado en un entorno real (Minimo TRL 5), constituira el producto académico idéneo
para que los estudiantes inicien de forma inmediata el proceso de titulacion

profesional bajo la modalidad de Trabajo de Investigacién Aplicada.

TITULO V: DEL REGIMEN DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y TRANSFERENCIA

ARTICULO 12°: TITULARIDAD DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

En concordancia con lo normado por el INDECOPI, la EEST Continental establece la
siguiente division legal de los derechos de propiedad intelectual derivados de las

investigaciones aplicadas financiadas o respaldadas por la institucion:

a. Derechos Morales: Pertenecen de forma perpetua, inalienable e imprescriptible a
los autores (estudiantes y docentes inventores), garantizando la mencién de sus

nombres en cualquier publicacién, patente o registro oficial.

b. Derechos Patrimoniales: Perteneceran en su totalidad a la EEST Continental en
aquellos casos donde el proyecto haya sido financiado con recursos econémicos de
la institucién, ejecutado utilizando sus laboratorios y software especializado, o

desarrollado por docentes dentro de sus horas de dedicacion no lectiva asignadas.

ARTICULO 13°: PROCEDIMIENTO DE REGISTRO E INDECOPI

El flujo administrativo para la protecciéon de una invencién seguiréd las siguientes etapas

obligatorias:
¢ Notificacion de Invencion: El inventor o equipo de desarrollo notificara por escrito

a la Jefatura de Investigacién sobre la existencia de un software, modelo de utilidad

0 patente viable.
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Examen de Patentabilidad: EI CIAIT, en un plazo no mayor a 30 dias calendario,
emitird un dictamen técnico evaluando el nivel de novedad y la aplicacién industrial

de la solucion.

Financiamiento de Tasas: Si el dictamen es favorable, la Escuela asumira el 100%
de los costos de asesoria legal y tasas administrativas exigidas por el INDECOPI para

elingreso del expediente de proteccion.

Distribucion de Regalias por Transferencia: En caso de que la Escuela logre la
transferencia tecnolégica, licenciamiento o comercializacién del proyecto con el
sector industrial privado, las regalias netas percibidas se distribuirdn bajo la
proporcién de 60% para la EEST Continental (para la reinversién en el fondo de

investigacion) y 40% para el equipo de inventores de forma directa.

TITULO VI: DEL REGIMEN DISCIPLINARIO DE INTEGRIDAD CIENTIFICA

ARTICULO 14°: ESCALA DE INFRACCIONES Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

El Comité de Etica para la Investigacion (CEl) es la autoridad competente para calificar,

procesar y sancionar las conductas que vulneren la integridad cientifica. Las faltas se

clasifican en la siguiente escala punitiva:

14.1. FALTAS LEVES:

14.2.

Definiciéon: Deficiencias metodoldgicas aisladas en la citacion de fuentes o la
presencia de un indice de similitud en el software antiplagio superior al 20% pero

inferior al 35%, siempre que se demuestre la ausencia de dolo o intencién de plagio.

Sancién: Amonestacion escrita y devoluciéon del expediente para su subsanacion y
correccién obligatoria en un plazo de 10 dias Utiles, bajo la supervision del docente

asesor.

FALTAS GRAVES:

Definicioén: El plagio parcial o total de textos, la apropiacion de ideas de terceros sin el
debido reconocimiento, o la reincidencia en una falta leve. Asimismo, un indice de

similitud en el software anti plagio superior al 35%.

19



=

14.3.

Escuela Superior

Continental Kj POLITICAS PARA LA INVESTIGACION 2025-2030

Sancién para Estudiantes: Reprobaciéon automatica del proyecto de investigacién o
proyecto productivo de bienes y servcios, inhabilitacién inmediata del proceso de
titulacion en curso por un periodo de un (1) afio académico, y registro de la sanciéon en
su expediente.

Sancién para Docentes: Suspension del gjercicio docente sin goce de haber por un
periodo de hasta treinta (30) dias y la pérdida inmediata de su condicion de docente

investigador de la EEST Continental.
FALTAS MUY GRAVES:

Definiciéon: La fabricacion, alteracion o falsificacion deliberada de datos estadisticos
de campo, la clonaciéon absoluta de proyectos tecnoldgicos de otras instituciones, la
falsificacion de firmas o autorizaciones de las empresas del entorno productivo, y la

compra o venta de trabajos de investigacion aplicados.

Sancién para Estudiantes: Separacion definitiva e irreversible de la EEST Continental,
anuladndose los avances académicos del proyecto y notificando el acto a los registros

institucionales correspondientes.

Sancién para Docentes: Destitucion inmediata del cargo por falta grave laboral,
resolucion de su contrato sin opcidn a renovacion, y la interposicion de las acciones
legales y penales correspondientes ante el Ministerio Publico por falsificacion de

documentos y violacién de derechos de autor.

TiTULO VII: DELMONITOREO, EVALUACION E INDICADORES (KPI)

ARTICULO 15°: EVALUACION DE IMPACTO Y MEJORA CONTINUA

La Jefatura de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica, en coordinacién con la Subdireccién

de Gestién Académica, evaluara de forma trimestral elimpacto y pertinencia de las politicas

institucionales. Para cumplir con los requerimientos de la auditoria de Condiciones Bésicas

de Calidad (CBC) del MINEDU, se implementara la siguiente matriz de indicadores clave de

rendimiento (KPIs), cuyas metas de cumplimiento obligatorio seran fiscalizadas al cierre de

cada afio fiscal:
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Formula de Calculo

Meta
Anual

Minima

Instancia

Responsable

(N° de estudiantes
titulados por Trabajo de
Tasa de Titulacién Subdireccion de
.| Investigacion o Proyecto )
KPI-01 | por Investigacion >=45% Gestion
Productivo / N° total de
Aplicada Académica
egresados titulados en el
afio) x 100
(N° de estudiantes que
Coberturade
convalidan horas de
Practicas Jefaturade
EFSRT via Proyecto
KPI-02 mediante >=30% Investigacion /
Productivo / N° total de
Proyectos CIAIT
estudiantes que realizan
Productivos
EFSRT en el afio) x 100
N° total de solicitudes de
patentes, modelos de
Productividad de >=2 Jefaturade
utilidad o registros de
KPI-03 la Propiedad ) registros Investigacion /
software ingresados
Intelectual por afio CIAIT
formalmente ante
INDECOPI
(N° de proyectos
indice de aprobados con <20%de
Integridad y similitud / N° total de ,
KPI-04 100% Comité de Etica
Originalidad proyectos evaluados por
Académica el software antiplagio) x
100
N° de convenios
firmados con empresas
Direccién General
Eficienciadela |delaregion parael >=]
/ Subdireccién de
KPI-O5 | Transferencia |escalamientoo proyecto
Servicios
Tecnoldgica comercializacion de transferido
Educativos
prototipos de la EEST
Continental
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TiTULO VIII: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

PRIMERA:

a. Vigenciay Aplicacion Las presentes politicas de Investigacion Aplicada, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovaciéon (1+D+i) y de Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo (EFSRT) de la EEST Continental entraran en vigor al dia siguiente
de su aprobacién formal mediante la correspondiente Resolucién de la Direccién
General.

SEGUNDA:

b. Adecuacion de Instrumentos Curriculares Se otorga un plazo maximo e
improrrogable de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la vigencia del
presente documento, para que los coordinadores académicos de los Programas de
Estudios, en coordinaciéon con la Subdireccion de Gestion Académica, adecuen sus
respectivos silabos, planes de unidades didacticas y planes de supervision externa
alos lineamientos y criterios de equivalencia establecidos en estas politicas.

TERCERA:

c. Casos No Previstos Cualquier aspecto, vacio técnico, controversia o situacion
excepcional no contemplada explicitamente en el cuerpo del presente documento
sera resuelta en primera instancia por la Subdirecciéon de Gestion Académica en
coordinacién vinculante con la Jefatura de Investigacion, garantizando el interés

superior del estudiante y la excelencia académica de la institucion.

Tabla de Control de Versiones:

Versid Fechade Descripcién del Cambio / Documento de
ersion
Aprobacion Actualizacion Aprobacion
Elaboracién de las politicas Resolucién
vl.0 15/01/2025
de I+D+i articuladas al PEI. Directoral N°

Alineamiento, rectificacion
Resolucion
e institucionalizacion de las
v2.0 01/08/2025 Directoral N° XXX-
politicas de |+D+iy EFSRT

2025-EESTC

articuladas al PEI.
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